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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA UCZNIOW | NAUCZYCIELI W PROJEKCIE
Numer 2026-1-PL01-KA121-VET-000412451

Realizowanym przez ZESPOt SZKOt ZAWODOWYCH W PRZEWORSKU w ramach PROGRAMU

ERASMUS PLUS

§ 1 Postanowienia ogodlne

Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji i uczestnictwa uczniéw oraz nauczycieli Zespotu

Szkot Zawodowych w Przeworsku w Projekcie numer 2026-1-PL01-KA121-VET-000412451

Realizowanym w Programie Erasmus Plus.

1.

Projekt numer 2026-1-PL01-KA121-VET-000412451 jest realizowany w programie
UE Erasmus Plus, typ Akcji KA 121-VET- Akredytowane projekty na rzecz mobilnosci
0s6b uczacych si¢ 1 kadry w sektorze ksztatcenia i szkolenia zawodowego.
Okres realizacji Projektu od 1 czerwca 2026 r. do 31 sierpnia 2027 r.
Projekt jest finansowany z funduszy Unii Europejskiej w ramach Programu Erasmus +.
Dziatania zaplanowane w projekcie s3 zgodne z warunkami akredytacji ZSZ
w Przeworsku numer 2020-1-PL01-KA120-VET-000096149 oraz Europejskim Planem
Rozwoju Zespotu Szkot Zawodowych w Przeworsku.
Gtowne cele projektu:
e Podniesienie jako$ci pracy szkoty i1 kwalifikacji zawodowych nauczycieli
poprzez udzial w szkoleniach, takze zagranicznych,
e podniesienie jakosci pracy szkoty poprzez dostosowanie form 1 tresci do
europejskich standardow edukacyjnych oraz wspieranie rozwoju zawodowego
1 mobilnos$ci ucznidw technikéw poprzez udziat w praktykach zagranicznych,
e wzmocnienie europejskiego wymiaru dziatan edukacyjno-wychowawczych
1 kulturotwoérczych szkoly, promocja wartosci europejskich w $rodowisku

lokalnym i miedzynarodowym.
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6. Szczegdlowe cele Projektu to:

7. W

dostosowanie tresci i form ksztatcenia do europejskich standardow edukacyjnych,
dostosowanie ksztatcenia do potrzeb zawodowych uczniow,

wprowadzenie skuteczniejszego nauczania jezykow obcych, zwlaszcza jezyka
angielskiego,

promowanie postaw aktywnych wsrod ucznidéw i wypracowanie metodami
warsztatow 1 projektow waznych postaw sprawczosci i odpowiedzialnosci za
swoj rozwoj osobisty i ksztatcenie,

podnoszenie  kompetencji  interpersonalnych 1 przetamywanie barier
interkulturowych,

podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli oraz poziomu jakoSci
nauczania,

rozwijanie wspolpracy europejskiej.

ramach Projektu zostanie zorganizowany wyjazd 16- 24 uczniow lub wigcej (W

zaleznosci od kwoty dofinansowania) pod opiekg nauczycieli na dwutygodniowe

praktyki zawodowe do Grecji oraz dziesigciodniowa obserwacja pracy dla

jednego/dwoch nauczyciela/li przedmiotow zawodowych w Grecji. Pelnym wsparciem

zostanie objetych:

8-12 uczennic/uczniéw uczeszczajacych do technikum ksztalcgcego w zawodzie
technik zywienia 1 ustug gastronomicznych do klasy III lub IV, ktéra w roku
szkolnym 2026/2027 bedzie odbywaé praktyki zawodowe,

8-12 uczennicluczniow uczeszczajacych do technikum ksztatcacego w zawodzie
technik programista do klasy Il lub IV, ktora w roku szkolnym 2026/2027 bedzie
odbywac praktyki zawodowe,

1-2 nauczyciel przedmiotow zawodowych z branzy programista/zywienie

§ 2 Zakres i organizacja wsparcia dla uczniow/nauczycieli

1. Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuje:
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e Przygotowanie organizacyjne, kulturowo-pedagogiczne i j¢zykowe - 60 godzin
bezptatnych zaje¢ przed wyjazdem,

e realizacj¢ programu kulturowo-jezykowego podczas praktyk za granica,

e certyfikacj¢ nabytej wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencii,

e \Wwsparcie organizacyjne, logistyczne, pedagogiczne i szkoleniowe,

e bezptatny przejazd do Paralii (miejsca dwutygodniowej praktyki zawodowej)
I w strong powrotng do Polski, zakwaterowanie w miejscu praktyk, kieszonkowe na czas
pobytu, ubezpieczeniec od nastepstw  nieszczgsliwych — wypadkow — oraz
odpowiedzialnos$ci cywilnej, wsparcie pedagogiczne polskiego opiekuna grupy,

e cwaluacje dzialan, dokumentowanie i upowszechnianie rezultatéw szkolen, wdrazanie
dobrych rozwigzan,

e realizacj¢ dziesigciodniowej obserwacji pracy w instytucjach zagranicznych dla

nauczyciela/li przedmiotow zawodowych.

[\

. Zajecia przygotowawcze dla Uczestnikow Projektu odbywac si¢ beda w Zespole Szkot
Zawodowych w Przeworsku wedhug wczesniej ustalonego harmonogramu.

3. Udziat w Projekcie jest dla uczestnikow bezptatny. W ramach projektu pokryte zostang
koszty podrozy, zakwaterowania i wyzywienia Uczestnikow, transportu lokalnego do
miejsc pracy/szkolen, ubezpieczenie oraz pozostate koszty uprawnione w Programie
Erasmus + niezbgdne do prawidtowej realizacji zadan w Projekcie.

4. W celu zapewnienia prawidtowe] realizacji stazu przez Uczestnikow, bedzie on
monitorowany przez opiekunow/koordynatora wyznaczonych z ramienia Organizacji
wysylajacej / Organizacji przyjmujace;.

5. Szczegbdtowe zasady uczestnictwa w Projekcie zostang zawarte w Umowie pomigdzy

uczestnikami stazu a Organizacja wysytajaca.

§ 3 Warunki uczestnictwa w projekcie

1.Projekt  numer  2026-1-PL01-KA121-VET-000412451  skierowany  jest  do

ucznidéw/nauczycieli Zespolu Szkoét Zawodowych w Przeworsku, ktorzy speinig kryteria
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uczestnictwa okre§lone W niniejszym regulaminie i w wyniku przeprowadzonej rekrutacji

zostang zakwalifikowani do udziatu w Projekcie.

2. Uczestnikiem Projektu moze zostaé¢ wylacznie:

a. uczennica/uczen uczeszczajaca/y do Technikum ksztalcacego w zawodzie technik zywienia

i ustug gastronomicznych albo w zawodzie technik programista do klasy trzeciej badz czwartej

w roku szkolnym 2026/2027, ktora/ktory spetnia ponizsze warunki okreslone w niniejszym

regulaminie:

zapozna si¢ z Regulaminem Uczestnictwa i1 Rekrutacji w Projekcie (dostepny
u koordynatora Projektu i na stronie internetowej szkoty),

otrzyma zgode rodzicow lub opiekundéw prawnych na udziat w Projekcie (dotyczy
uczniéw niepetnoletnich),

wypelni kwestionariusz zgloszeniowy do Projektu,

wyrazi zgode na wykorzystanie i przetwarzanie swoich danych osobowych dla potrzeb
Projektu,

uzyska pozytywng ocen¢ Komisji Rekrutacyjnej 1 podpisze umowe¢ na udziat
w projekcie, w przypadku osoby niepetnoletniej — rodzice,

wezmie udzial w szkoleniu kulturowo — jezykowo — pedagogiczno-zawodowym,
podpisze przed wyjazdem umowe o staz wraz z zatacznikami, w przypadku osoby
niepetnoletniej — rodzice,

ztozy w terminie okreslonym postanowieniami niniejszego regulaminu wszystkie
wymagane dokumenty,

posiada status ucznia Technikum w Zespole Szkot Zawodowych w Przeworsku przez

caty planowany okres realizacji Projektu.

b. Nauczyciel zatrudniony w Zespole Szkét Zawodowych w Przeworsku uczacy przedmiotow

zawodowych z branzy programista/zywienie, ktora/ktory speinia ponizsze warunki okreslone

w niniejszym regulaminie:

jest nauczycielem przedmiotow zawodowych w Zespole Szkét Zawodowych
w Przeworsku w branzy programista/zywienie,

potrafi komunikowac si¢ w jezyku angielskim na poziomie podstawowym,
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e wypelni kwestionariusz zgltoszeniowy do Projektu,

e wezmie udzial w rozmowie kwalifikacyjne;j,

e wyrazi che¢ doskonalenia wlasnego warsztatu pracy, podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych oraz doskonalenia jezyka angielskiego,

e zadeklaruje wdrazanie nabytych umiejetnosci i kompetencji w pracy dydaktycznej (na
formularzu zgloszeniowym),

e zadeklaruje aktywne wilaczanie si¢ w upowszechnianie efektow szkolenia (na
formularzu zgtoszeniowym),

e zobowiagzuje si¢ do przestrzegania obowigzkéw Uczestnika Projektu (na formularzu
zgloszeniowym),

e wyrazi zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych dla celow Projektu (na formularzu

zgloszeniowym).

3. Zgloszenia niekompletne nie bedg rozpatrywane, ponadto nie beda rozpatrywane zgtoszenia

wypelnione nieczytelnie oraz zawierajace skreslenia.

§ 3 Zasady i przebieg rekrutacji uczestnikow

1. Bezposrednig kwalifikacje do Projektu poprzedza dziatania informacyjno-promocyjne
w postaci informacji/ogloszen zamieszczanych na tablicy ogloszen w Zespole Szkot
Zawodowych w Przeworsku, czytanych przez radiowezet szkolny oraz zamieszczanych
na stronie internetowej szkoty/Facebooku szkoty.

2. Zgloszenia do udzialu w Projekcie beda przyjmowane w sekretariacie szkoty na
formularzu zgloszeniowym opublikowanym na stronie internetowej szkoty.

3. W rekrutacji mogg bra¢ udziat:

a. uczniowie:
e Technikum w Zespole Szkot Zawodowych w Przeworsku uczacy si¢ w zawodzie

technik zywienia i ustug gastronomicznych uczgszczajacy do klasy, ktora odbywa
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praktyki zawodowe w roku szkolnym 2026/2027 uczacy si¢ w zawodzie technik

zywienia 1 ustug gastronomicznych uczeszczajacy do klasy trzeciej badz czwartej

e Technikum w Zespole Szkot Zawodowych w Przeworsku uczacy si¢ w zawodzie

technik programista ucz¢szczajacy do klasy, ktora odbywa praktyki zawodowe w

roku szkolnym 2026/2027 wuczacy si¢ w zawodzie technik programista

uczeszczajacy do klasy trzeciej badz czwarte;j

b. nauczyciel zatrudniony w Zespole Szkét Zawodowych w Przeworsku uczacy

przedmiotow zawodowych z branzy programista/zywienie.

2. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez Dyrektora Szkoty

w sktadzie:

a) koordynator Projektu, nauczyciel j¢zyka angielskiego - mgr Anna Stysz

b) nauczyciel jezyka angielskiego - mgr Damian Stonina

C) nauczyciel przedmiotéw zawodowych w branzy programista/zywienie

4. Rekrutacja Uczestnikow Projektu przeprowadzana begdzie w okresie trwania Projektu

w terminie:

o

sktadanie kwestionariuszy zgtoszeniowych do Projektu od 19 pazdziernika 2026
r. do 20 listopada 2026 r.

rozmowy kwalifikacyjne z przedmiotow zawodowych, rozmowa z jezyka
angielskiego oraz test pisemny z jezyka angielskiego odbeda si¢ w dniach od 23
listopada — 4 grudnia 2026 r. Szczegotowe terminy zostang ustalone przez
koordynatora projektu 1 podane do wiadomosci nie pozniej niz tydzien przed ich
rozpoczeciem.

ogloszenie list 14 grudnia 2026 r.

termin na ztozenia odwotania do 22 grudnia 2026 r.

rekrutacja uzupetniajagca od 7 stycznia do 22 stycznia 2027 r. (w przypadku
niewystarczajacej liczby zgloszen)

rozmowy kwalifikacyjne z przedmiotow zawodowych, rozmowa z jezyka
angielskiego oraz test pisemny z jezyka angielskiego odbeda si¢ w dniach od 25

stycznia — 29 stycznia 2027 r. Szczegdtowe terminy zostang ustalone przez
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koordynatora projektu i podane do wiadomosci nie pozniej niz tydzien przed ich
rozpoczeciem.
o ogloszenie list z rekrutacji uzupetniajacej 6 luty 2027 r.

o termin spotkania z rodzicami marzec/kwiecien 2027 r.

4. Zastrzega si¢ prawo do wydtuzenia terminu etapu rekrutacji lub wprowadzenia rekrutacji

dodatkowej w przypadku matej liczby zgtoszen.

5. Podczas rekrutacji uczniow do Projektu Komisja Rekrutacyjna bedzie kierowaé sie

nastepujacymi kryteriami preferencyjnymi zgodnie z ponizsza punktacja:

Srednia ocen ze wszystkich przedmiotéw (oceny na zakonczenie roku szkolnego
2025/2026) od 3,6 i powyzej - 5 pkt; 3,5-3,0 -4 pkt; 29 -25-3 pkt,24-20-1
pkt, ponizej 2,0 — 0 pkt

pozytywna pisemna ocena wychowawcy - 5 pkt, uwagi wychowawcy co do frekwencji,
zachowania — 3 pkt, negatywna ocena wychowawcy — 0 pkt

srednia ocen ze wszystkich przedmiotow zawodowych (oceny na zakonczenie roku
szkolnego 2025/2026) od 3,51 powyzej -5 pkt; 3,4—3,0 -4 pkt; 2,9 -2,5- 3 pkt, 2,4
—2,0 -1 pkt, ponizej 2,0 — 0 pkt

ocena z zachowania z poprzedniego roku szkolnego: wzorowe— 5 pkt; bdb — 4 pkt; db —
3 pkt; poprawne — 1 pkt; nieodpowiednie/naganne — 0 pkt

deklarowany dobry stan zdrowia (ztozenie pisemnej deklaracji - w przypadku osoby
niepetnoletniej - rodzice) - 5pkt

znajomos¢ jezyka obcego - angielski w stopniu komunikatywnym: ocena na
zakonczenie roku szkolnego 2025/2026: celujacy, bdb — 5 pkt, db — 4 pkt, dst — 3 pkt,
dop — 1 pkt

ztozenie prawidtowo wypelnionego formularza aplikacyjnego do uczestnictwa w stazu
Wraz

z zalacznikami, aktualng ksigzeczka zdrowia (dotyczy uczniow w zawodzie technik
zywienia

1 ustug gastronomicznych), o$wiadczenie, dotyczace stanu zdrowia, kserokopig
certyfikatow, dyploméw itp. zgoda rodzicéw

rozmowa kwalifikacyjna z przedmiotoéw zawodowych — 10 pkt
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e rozmowa kwalifikacyjna z jezyka angielskiego — 5 pkt
e test z jezyka angielskiego - 5 pkt — kryteria oceny testu: 45 punktéw — total: 45-43 — 5
pkt, 42-40 — 4 pkt, 39 — 37 — 3 pkt, 36-34 — 2 pkt, 33— 30 - 1 pkt, 29 i ponizej — 0 pkt

6. Do udzialu w Projekcie zostang zakwalifikowani nauczyciele na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej i danych w formularzu zgloszeniowym wedlug nastepujacych kryteriow
(maksymalnie 26 pkt)
e doskonalenie wlasnego warsztatu pracy i podnoszenie kwalifikacji zawodowych (maks.
6 pkt),
e dzielenie si¢ swoja wiedzg i do§wiadczeniem z innymi nauczycielami (maks. 4 pkt),
e doskonalenie znajomosci jezyka angielskiego 1 wykorzystywania go w pracy
zawodowej — (maks. 4 pkt)
e angazowanie si¢ w prac¢ z mtodzieza oraz w zycie szkoty — (maks. 4 pkt)
e wdrazanie nabytych umieje¢tnosci i kompetencji w pracy dydaktyczno-szkoleniowej
(maks 4 pkt)
e rozmowa kwalifikacyjna (maks. 4 pkt).
7. W wyniku zsumowania poszczegoélnych punktow, wytonione zostang listy uczestnikow

zakwalifikowanych do udzialu w Projekcie oraz listy rezerwowe.

8. Przy tej samej ilosci punktow uzyskanych podczas rekrutacji, o miejscu na liscie decyduje

komisja rekrutacyjna na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.
9. Lacznie do zdobycia 50 pkt (dla uczniow) oraz 26 pkt (dla nauczycieli).

10. Lista osob zakwalifikowanych na praktyki oraz lista rezerwowa zostang umieszczone na

tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Zespotu Szkot Zawodowych w Przeworsku.

11. Kazdy Uczestnik bedzie miat prawo odwotania od wynikow kwalifikacji z przedstawieniem
wlasnych zastrzezen w formie pisemnej zglaszanych do Dyrektora Szkoty. Termin odwotania
od czasu ogloszenia wynikow 1 odpowiedzi na odwotlanie z uzasadnieniem (po jego
rozpatrzeniu przez komisje¢ Rekrutacyjng), wynosi 3 dni robocze. W przypadku decyzji

pozytywnej Komisja rekrutacyjna dokona zmiany wynikow rekrutacji.

12. Uczniowie potwierdzajg udziat w Projekcie na zebraniu z rodzicami/prawnymi opiekunami

1 Koordynatorem Projektu przez podpisanie umow dotyczacych udziatu w projekcie.
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14. Uczniowie, a w przypadku uczniéw niepetnoletnich takze ich rodzice/opiekunowie prawni
podpisuja przed wyjazdem na zagraniczny staz umowe o staz wraz z zatacznikami.

15. Kazdy z wuczestnikow projektu poinformowany zostanie o kosztach catkowitych
uczestnictwa w Projekcie.

16. Kazda osoba moze zosta¢ uczestnikiem projektu tylko jeden raz.

§ 4 Zasady organizacji zaje¢ przygotowujacych do stazu

1. Zajecia w ramach przygotowania jezykowo — kulturowo — pedagogicznego zorganizowane

beda w Zespole Szkét Zawodowych w Przeworsku.

2. Zajecia przygotowawcze dla grupy uczniéw zakwalifikowanych do uczestnictwa w zajeciach

przygotowawczych beda prowadzi¢ wykwalifikowani nauczyciele.

3. Osoby zakwalifikowane do udzialu w zajeciach przygotowawczych maja obowigzek
punktualnie

i regularnie uczestniczy¢ w organizowanych zajgciach.

4. Zalegltosci spowodowane nieobecnoscig na zajeciach uczestnik ma obowigzek uzupehicé we
wlasnym zakresie lub za zgoda prowadzacego zaj¢cia w formie indywidualnych bezptatnych
konsultacji.

5. Nieobecno$¢ na zajg¢ciach usprawiedliwiamy pisemnie u koordynatora Projektu w terminie

siedmiu dni od daty nieobecnosci.

6. Nieobecnos¢ na kursie przygotowawczym moze by¢ spowodowana wytacznie choroba lub
waznym zdarzeniem losowym.

7. Dopuszczalna liczba nieobecno$ci usprawiedliwionych 1 nieusprawiedliwionych na
zajeciach nie moze przekroczy¢ 20% ogotu godzin.

8. W przypadku przekroczenia limitu wskazanego w ust. 7 dyrektor Szkoty po indywidualnej

ocenie przestanek nieobecnos$ci ma prawo wystapi¢ o zwrot kosztow poniesionych, zwigzanych

ze szkoleniem ucznia w ramach zaj¢¢ przygotowawczych.
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§ 5 Zasady monitoringu

Uczestnicy zobowigzani sg do:

1. Potwierdzania swojej obecnosci na zajg¢ciach poprzez ztozenie podpisu na liScie obecnosci.

2. Wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w Projekcie oraz po jego

zakonczeniu.

3. Sporzadzenia raportow po odbyciu stazu.

4. Informacje, o ktérych mowa w punktach 1-2 beda wykorzystywane przez Beneficjenta

w zwigzku z jego obowigzkami sprawozdawczymi z realizacji Projektu.

§ 6 Prawa i Obowiazki Uczestnikow Projektu

Uczestnicy posiadaja nastgpujace obowiazki:

1.

Uczestnik zakwalifikowany do udzialu w Projekcie i zamierzajacy wzia¢ w nim udziat

jest zobowigzany do zawarcia umowy o praktyke zawodowa w Projekcie w terminie

wskazanym przez Dyrektora szkoty.

W ramach udzialu w Projekcie Uczestnik ma prawo do:

Nieodptatnego udzialu w Projekcie,

dostgpu do biezacych informacji na temat Projektu umieszczanych na stronie
internetowej szkoty, badz przekazywanych bezposrednio Uczestnikowi,
udzialu w kursach/szkoleniach zawodowych, przygotowaniu kulturowo-
jezykowym, spotkaniach organizacyjnych, podsumowujacych
1 upowszechniajacych oraz innych dzialaniach realizowanych w ramach
Projektu dla jego Uczestnikow,

zapewnienia niezbednych materiatbw 1 pomocy dydaktycznych do zajec
przygotowawczych 1 szkolen,

zagwarantowanego dojazdu do miejsca odbywania praktyk/kursdéw/szkolen
i powrotu do Polski,
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e zakwaterowania i wyzywienia podczas stazu za granica,

e transportu lokalnego do miejsca odbywania szkolenia,

e ubezpieczenia na czas wyjazdu od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow,
kosztow leczenia, odpowiedzialnosci cywilne;,

e otrzymania dokumentow Europass Mobility, certyfikatow/zaswiadczen
potwierdzajacych udzial w Projekcie,

e zglaszania uwag 1 opinii dotyczacych przeprowadzonych dziatan i zajec
w ktoérych uczestniczy do koordynatora Projektu

3. W ramach udziatu w Projekcie Uczestnik zobowigzany jest do:

e Zapoznania si¢ z niniejszym regulaminem i przestrzegania jego postanowien,

e punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dzialaniach realizowanych w ramach
projektu,

e aktywnego uczestniczenia w spotkaniach organizacyjnych, zaj¢ciach/szkoleniach
z przygotowania jezykowego, kulturowego, pedagogicznego i zawodowego,

e potwierdzania udziatu w zajeciach wlasnorecznym podpisem na listach obecnosci,

e wypehiania w trakcie szkolen ankiet ewaluacyjnych i dokumentacji szkoleniowe;j,

e biezacego informowania koordynatora projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktoci¢ jego dalszy udziat w Projekcie 1 prawidtowa realizacje Projektu,

e zglaszania wszelkich zmian danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, w tym
danych adresowych,

e wzigcia udzialu w procesie ewaluacyjnym oraz dziataniach upowszechniajacych
rezultaty Projektu,

e rzetelnego wykonywania zadan i zobowigzan wynikajagcych z Uméw zawartych
z Uczestnikiem w ramach Projektu,

e przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
przestrzegania wewnetrznych regulaminéw zagranicznych podmiotow przyjmujacych
Uczestnika na praktyki/szkolenia/kursy,

e przestrzegania prawa i prawidtlowego zachowywania podczas odbywania praktyki

zawodowej oraz wszystkich aktywnosci realizowanych podczas trwania projektu,

Regulamin Rekrutacji uczniéw/nauczycieli w Projekcie numer

2026-1-PLO1-KA121-VET-000412451



Dofinansowane przez
Unie Europejska

e sumiennego realizowania programu szkolen oraz systematycznego dokumentowania
przebiegu praktyki,

e utrzymywania porzadku i czysto$ci w miejscu zakwaterowania,

e dbania o bezpieczenstwo wlasne oraz pozostatych uczestnikow,

e czynnego uczestnictwa w dziataniach informujacych o przebiegu praktyki
zawodowej/kursu/szkolenia (raport, sprawozdanie z przebiegu
praktyki/kursu/szkolenia),

e wrazie choroby lub innych zdarzen losowych, uniemozliwiajacych udziat w dziataniach
dotyczacych Projektu, Uczestnik ma obowigzek poinformowaé o tym fakcie, w tym
samym dniu, lub w miar¢ mozliwo$ci jak najwczesniej koordynatora projektu oraz
osoby prowadzace poszczegdlne dziatania.

4. Uczestnik ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody w postaci zniszczenia mienia
nalezacego do oséb trzecich lub bedacego wiasnoscig osrodka noclegowego czy tez
podmiotu przyjmujacego Uczestnika na praktyki/kursy/szkolenia.

5. Uczestnik Projektu oswiadcza, ze na dzien przystapienia do Projektu nie istnieja Zadne
przeciwwskazania zdrowotne do wzigcia udziatu w Projekcie.

6. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie o$wiadczen niezgodnych

z prawda.

§ 7 Zasady rezygnacji i skreslen z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udzialu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach poprzez
zlozenie pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji.
2. Przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 mogg wynikac z przyczyn natury zdrowotnej i nie moga
by¢ znane przez Uczestnika w momencie rozpocze¢cia udziatlu w Projekcie.
3. Zespot Szkot Zawodowych w Przeworsku zastrzega sobie prawo do skreslenia ucznia z listy
uczestnikow Projektu w przypadku:

e razacego naruszania Statutu Szkoly lub niniejszego Regulaminu na uzasadniony

whniosek nauczyciela prowadzacego zajecia lub Koordynatora Projektu,
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e w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach,

e skreslenia uczestnika z listy uczniow.
4. Decyzje o skresleniu osoby z listy os6b zakwalifikowanych do Projektu przedstawia sig¢
Uczestnikowi Projektu pisemnie wraz z podaniem powodu. Na jego miejsce wchodzi kolejna
osoba
z listy rezerwowej.
5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia ucznia z listy oséb zakwalifikowanych do Projektu,
jego miejsce zajmie osoba z listy rezerwowe;j.
6. Skreslony z listy uczeh zobowiazany jest do zwrotu wszystkich otrzymanych materialow

dydaktycznych.

§ 8 Postanowienia koncowe

1. Zespodl Szkét Zawodowych w Przeworsku zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu
w sytuacji zmiany wytycznych lub warunkéw realizacji Projektu

2. Podczas realizacji Projektu Szkola moze stosowaé odstepstwa od powyzszego
regulaminu, jezeli realizacja przedmiotowych postanowien staje si¢ niemozliwa lub
wymaga tego skuteczna realizacja Projektu.

3. Ogoblny nadzor nad przebiegiem rekrutacji i realizacja Projektu oraz rozstrzyganie
spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji Dyrektora
Zespotu Szkot Zawodowych w Przeworsku 1 koordynatora projektu.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 19.10.2026 r.

Podpisany elektronicznie przez
STANISLAW MRUGALA
16.10.2026
10:34:07 +02'00'
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